
 

Kurzbeschrieb: IV Vorbereitende Massnahmen in der Berufsberatung 
 

1 Beschreibung 

Der Verein Lernwerk begleitet Jugendliche und junge Erwachsene in einer Tagesstruktur. 
Ziel ist es, dass die versicherten Personen eine Präsenz- und Leistungsfähigkeit 
erreichen, die eine Teilnahme an weiteren beruflichen Massnahmen (SEMO, gezielte 
Vorbereitungszeit, Coaching-Leistung während der Ausbildung) ermöglicht. 
 

2 Ziele 

Jugendliche und junge Erwachsene, welche von der Invalidenversicherung während der 
beruflichen Integration unterstützt werden, überprüfen mögliche Ausbildungswege und 
gewöhnen sich an die Anforderungen des 1. Arbeitsmarktes, um an einer weiterführenden 
Massnahme der beruflichen Integration (gezielte Vorbereitungszeit, Coaching-Leistung 
während dem Praktikum oder der Ausbildung im 1. AM) teilnehmen zu können. 
 

3 Angebot / Dienstleistung 

– Berufsberatungsgespräche für die Suche nach Interessen und Stärken 
– Durchführung und Auswertung verschiedener Tests (kognitives Potenzial, usw.) 
– Sozialpädagogische Coachinggespräche zur Stärkung der Selbst- und 
Sozialkompetenzen 
– schrittweise Eingewöhnung in den Arbeitsalltag mit agogischer Begleitung in den 
lernwerkinternen Arbeitsgruppen 
– Berufsberatungs- und Laufbahnbericht unter Berücksichtigung der gesundheitlichen 
Einschränkungen 
– Regelmässiger Austausch mit der auftraggebenden Person der Invalidenversicherung 
 

4 Zielgruppe und Voraussetzungen 

Versicherte Personen, die 
– vor dem Eintritt in eine berufliche Ausbildung stehen 
– bereit und motiviert sind, sich auf eine berufsberaterische Abklärung einzulassen 
– bereit und motiviert sind, sich auf eine sozialpädagogische und agogische Begleitung 
einzulassen 
– von der Invalidenversicherung während der Ausbildung im Rahmen eines Coachings 
unterstützt werden 
 

5 Umsetzung 

– Klärung von Beruf(en) und Ausbildungsniveau sowie 1. und 2. Arbeitsmarkt, 
Empfehlung der Berufsberatung für geeignete Lehrberufe 
– Stärkung der Selbst- und Sozialkompetenzen im sozialpädagogischen Einzelsetting 
(Coachinggespräche) und Gruppensetting 
– Teilnahme am lernwerkinternen Bewerbungskurs 
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– Einführung in die Arbeitswelt mit agogischer Begleitung in den lernwerkinternen 
Arbeitsgruppen 
 

6 Evaluation / Qualitätssicherung und -entwicklung 

Die Qualität wird durch qualifizierte Fachpersonen aus den Bereichen Sozialpädagogik, 
Bildung und Berufsberatung sowie agogischen Fachpersonen gewährleistet. Zudem ist 
die Qualitätssicherung auf die vereinbarten Wirkungsziele des Konzepts 
einerseits und andererseits auf die individuell mit den Versicherten vereinbarten Ziele 
ausgerichtet. 
Die Wirkung wird jährlich durch das Kontraktmanagement evaluiert. 
 

7 Kosten 

Gemäss Leistungsvereinbarung 
Tarifziffer: 905.051.2.5 


