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Kurzbeschrieb: Coaching Unterstützung Stellensuche 

1 Beschreibung 

Lernwerk bietet Jugendlichen und jungen Erwachsenen mit gesundheitlichen Einschränkungen 

Unterstützung bei der Stellensuche und ein regelmässiges, bedarfs- und lösungsorientiertes 

Coaching beim Antritt einer Anstellung im 1. Arbeitsmarkt. 

2 Ziele  

– Teilnehmende werden in eine Anstellung begleitet 

– Teilnehmende werden in der Anstellung während der Probezeit begleitet 
– Teilnehmende, welche im Rahmen von Supported Education/ Coaching unterstützt wurden, finden 

im Anschluss eine Anstellung im 1. Arbeitsmarkt 

3 Angebot / Dienstleistung 

– Bedarfs- und lösungsorientiertes Coaching  

– Bewerbungsunterstützung 

– Austausch, Information und Sensibilisierung von potenziellen Arbeitgebenden 
– Vernetzung zwischen (jungen) Erwachsenen und Betrieben 

– Coaching am Arbeitsplatz bei Bedarf  

– Regelmässiger Austausch mit der auftraggebenden Person der IV 

4 Zielgruppe und Voraussetzungen 

Versicherte Jugendliche und (junge) Erwachsene, die 

– eine Stelle im 1. Arbeitsmarkt suchen oder bereits gefunden haben, 

– bereit und motiviert sind, sich auf ein Coaching einzulassen 

5 Umsetzung 

– Mit Unterstützung der Spezialistin / des Spezialisten Berufsintegration reflektieren die Versicherten 

ihre persönliche Situation, erkennen Fortschritte und definieren weitere Ziele im Hinblick auf ihre 

berufliche Zukunft 

– Klärung von potenziellen Arbeitsstellen und Erwartungen der versicherten Person. 

– Klärung von Unsicherheiten der versicherten Person vor und während dem Antritt an eine neue 

Arbeitsstelle 

– Klärung, ob und in welchem Umfang weitere Personen oder Institutionen (RAV) bei der Suche 

nach einer Arbeitsstelle involviert sind 

– Erstellung eines Bewerbungsdossiers  

– Bewerbungscoaching 

– Information und Sensibilisierung der potenziellen Arbeitgebenden über die besonderen Bedürfnisse 

der versicherten Person 

– Begleitung während der ersten Monate der Anstellung 
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6 Evaluation / Qualitätssicherung und -entwicklung 

Die Qualität wird durch qualifizierte Fachleute aus den Bereichen Beratung, Bildung und Arbeit 

gewährleistet. Die Qualitätssicherung ist auf die Wirkungsziele des Produkts und auf die individuell 

mit den Versicherten vereinbarten Ziele ausgerichtet. Die Wirkung wird jährlich durch das 

Kontraktmanagement evaluiert. 

7  Kosten 

Gemäss Leistungsvereinbarung 


